VAL SOLUTIONS

Communiqué de presse

Val Solutions s’associe a la plateforme Sam.i pour renforcer la
prévention de la désinsertion professionnelle

Lyon, le 30 mai 2024 - Val Solutions, leader en France de solutions logicielles en
prévention et santé au travail, annonce son partenariat avec Sam.i, la plateforme de
coordination, de parcours maintien et retour en emploi des travailleurs. Dans le cadre
de cette collaboration, la plateforme Sam.i sera intégrée a la solution uEgar® de Val
Solutions, ce qui permettra a tous les acteurs clés de la santé au travail de se
coordonner lors de projets de retour a I'emploi et de lutter ainsi contre la désinsertion
professionnelle.

Sam.i, la jeune pousse qui ceuvre pour le maintien en emploi

Créée en février 2022 par le Dr Mounir Ghedbane au sein de la start-up Tech4Work, la
plateforme Sam.i (Solution pour I'Accompagnement au Maintien dans l'emploi et a
I'Insertion professionnelle) répond a I|'absence d'interopérabilité des systemes
d'information entre les différents acteurs impliqués dans le maintien dans I'emploi. En effet,
ces institutions travaillent chacune avec un logiciel métier différent, ce qui entraine de
multiples saisies des informations relatives a la situation d'un méme individu en arrét de
travail. Cette absence de coordination représente un risque de déperdition des données et
une perte de temps, préjudiciables pour le salarié.

Sam.i vient résoudre ce défi en offrant un espace numérique collaboratif ou les institutions
du maintien en emploi peuvent suivre le parcours de la personne, partager des informations
et coordonner leurs actions de maniére transparente et efficace. Que ce soit le médecin du
travail, 'assistant social, le chargé de mission Cap emploi ou tout autre acteur impliqué,
chacun peut contribuer au parcours du travailleur, garantissant une prise en charge globale
et personnalisée.

Avec Sam.i, dés qu'un acteur identifie une personne fragilisée - qu'elle soit en poste ou en
arrét de travail -, il lui donne accés a la plateforme et 'accompagne dans la création d'un
compte bénéficiaire. Grace a ce compte, le salarié peut a son tour inviter d'autres
professionnels a rejoindre son espace utilisateur pour qu'ils puissent renseigner les actions
mises en place depuis le début de son accompagnement et ce jusqu’a sa réinsertion. Le
travailleur et 'ensemble des professionnels peuvent ainsi suivre en temps réel 'avancement
du projet de retour dans I'emploi.

Dr Mounir Ghedbane, Fondateur de Sam.i déclare : « En tant que médecin du travail
spécialisé dans le maintien en emploi depuis 17 ans, j'ai rencontré un trop grand nombre de
salariés, déja vulnérables, se retrouvant perdus dans leur parcours de retour en emploi. Cette
confusion est souvent due au nombre important d’interlocuteurs auxquels ils doivent faire



face, ainsi qu'a la complexité administrative propre a chaque institution. Notre objectif est de
permettre a tous ces acteurs de dialoguer et d'avoir accés a la méme information afin de
coconstruire une solution de retour a l'emploi centrée sur le projet de la personne. En
permettant au salarié de créer son propre parcours et d'inviter les acteurs pertinents, Sam.i
le place au cceur du dispositif, lui donnant un réle actif dans la gestion de sa santé au travail,
un véritable atout pour favoriser sa réinsertion et son bien-étre ».

Un partenariat avec Val Solutions pour renforcer le dialogue interinstitutionnel

Afin d'adresser un plus grand nombre d'institutions a I'échelle nationale, la jeune pousse
Sam.i s'adosse a Val Solutions, pionnier des logiciels de Prévention et de Santé au travail a
destination des professionnels des Services de Santé au Travail, des entreprises et de la
Fonction Publique. Dans le cadre de ce partenariat, Sam.i sera intégrée a uEgar®, plateforme
SaaS connectée et 100% mobile développée par Val Solutions.

uEgar® offre un outil métier pluridisciplinaire pour les équipes de santé au travail (médecins
et infirmiers du travail, assistantes sociales, psychologues du travail...), un espace
collaboratif pour les entreprises et un espace personnel pour les salariés, my uEgar. Concu
par et pour ses utilisateurs, et développée par les experts de Val Solutions, uEgar® présente
des fonctionnalités simplifiées et des mécanismes intelligents qui optimisent le temps
administratif des équipes au profit de plus de disponibilités pour les visites médicales et les
actions de prévention sur le terrain.

D'ici la fin de I'année 2024, les clients de Val Solutions auront accés a Sam.i depuis leur
espace uEgar®, et toutes les informations saisies dans I'environnement de la plateforme
Sam.i y seront intégrées grace a l'interopérabilité des deux solutions. Cette collaboration
vise a créer une coordination entre les différents acteurs intervenant dans le maintien en
emploi et a favoriser le partage d'informations pour une meilleure prise en charge des
salariés en situation de fragilité professionnelle. En simplifiant les échanges entre les
acteurs, Val Solutions et Sam.i s'engagent a renforcer l'efficacité des actions de prévention
de la désinsertion professionnelle.

« Avec uEgar®, nous avons initialement mis I'accent sur le suivi médical et la prévention des
risques professionnels. Ce partenariat avec Sam.i nous offre l'opportunité de renforcer notre
engagement dans la prévention de la désinsertion professionnelle. En effet, de longs arréts
de travail peuvent entrainer une perte d'employabilité, conduisant souvent a une précarité
extréme et a un isolement social » souligne Frédéric Bourgeois, Président de Val
Solutions. « Nous sommes ravis de nous associer a Sam.i avec qui nous partageons une
conviction commune selon laquelle le numérique décloisonne et rapproche. Dans le cadre
de cette collaboration, notre volonté est de créer un écosystéeme collaboratif ol tous les
acteurs impliqués dans le maintien en emploi se coordonnent ensemble de maniére
harmonieuse. En unifiant les processus et en favorisant la communication entre les
institutions, nous pouvons offrir un soutien plus efficace aux salariés en difficulté et
contribuer a prévenir la désinsertion professionnelle ».



A propos de Val Solutions :

Val Solutions - 130 collaborateurs - est une entreprise de services du numérique, leader
dans le domaine de la prévention et de la santé au travail auprés des professionnels des
Services de Santé au Travail, des Entreprises et de la Fonction Publique. Les solutions
numériques de Val Solutions couvrent 12 millions de salariés et d'agents de la fonction
publique - soit plus de 40% de la population active en France - et 1 000 000 entreprises
suivies par 12 000 professionnels de santé, au sein des Services de Santé au Travail en
France.

En savoir plus : www.val-solutions.fr

A propos de Sam.i :

Sam.i est la 1°° plateforme numérique de coordination parcours maintien en emploi en
France. Développée par Tech for Work, une jeune entreprise innovante spécialisée dans la
conception de solutions alliant l'intelligence humaine et la technologie pour favoriser
I'employabilité durable de salariés fragilisés par des problématiques de santé ou handicap

Sam.i a été lauréat du programme Handicap au Travail 21ICroix Rouge x OETH en 2021, et
du concours Handitech Trophy 2022 dans la catégorie Emploi.
En savoir plus : www.tech4work.fr
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