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Mission Santé-sécurité au travail dans les fonctions publiques

SITE MSSTFP

Un nouvel espace dédié au CHSCT et a ses parties prenantes
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La rubrique CHSCT:

P Les activités SSTFP
» Professionnalisation des acteurs et des instances
»Le CHSCT

* Informations générales

* Références Conseils fonction publique
* Références décret et circulaire 2011

* Professionnalisation de l'instance

* Formation des membres
- Présidence
- Gestion RH
- Représentant du personnel
- Secrétariat
- Autres représentants de I'administration
- Autres participants

* Documentation
- Documentation générale
- Fonction publique
- Organisation syndicales
- Recherche
- Bibliographies

* Méthodologies Outillages
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